gnamiek

holengro€p

Agenda vergadering GMR Dynamiek Scholengroep d.d. 24 juni 2024

Locatie: Dynamiek kantoor
Aanvang: 19.30 uur

Nr. | Onderwerp Doel Inhoudelijk toelichting Opmerkingen :ctle
ouder
1.1 Opening en agenda
vaststellen
Instemmingsaanvragen
2.1 Notulen vergadering 23 april | Ter instemming Bijlage 1.
2024
2.2 Beleid Psychosociale Ter instemming Instemmingsaanvraag 2324.10
Arbeidsbelasting Bijlage 2
Dit beleid biedt handvatten om ongewenst
gedrag te voorkomen en als het toch
voorkomt de gevolgen van het ongewenste
gedrag op te vangen en te minimaliseren.
Adviesaanvragen
3.1
Ter bespreking
4.1 Voortgang Koersplan Presentatie & ter Presentatie van het CvB over de
bespreking opbrengst tot nu toe.
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https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/Ect7wHEllohAjK3IPV7ofhQBTNTi8muRCvO8xCY5ZAN4Kw?e=v0uCn2
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/Ect7wHEllohAjK3IPV7ofhQBTNTi8muRCvO8xCY5ZAN4Kw?e=v0uCn2
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EfXXIP53xWtMvdnT7sCXZb4BLeF1FPP-eRWhfGw4niWoNQ?e=5SSs2v
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EeTjMkVtjX1Cj7AZZVoj9i8BLt5A1Di1wOtpMBAEyc32xQ?e=yzbUX2

4.2

Memo Normenkader
informatiebeveiliging

Ter bespreking

Bijlage 3
Dynamiek heeft een nulmeting laten

uitvoeren op het Normenkader door een
externe adviseur. Met deze memo
informeren we de GMR over de stand van
zaken.

4.3

Voortgang onderwijs-
verbeteraanpak St.Anna en
de Brink

Ter bespreking

Bijlage 4
In deze presentatie is kort weergegeven

proces en verbeteraanpak St. Anna en de
Brink.

Stukken inspectie ontvangen:
Bijlage 4a - Samenvattend onderzoek

Bijlage 4b - Kwaliteitsonderzoek
Bijlage 4c - Aanbiedingsbrief

4.4

Evaluatie Fisc Free

Ter bespreking

Bijlage 5
Per 01-01-2023 zijn we gaan werken met

FiscFree voor de uitvoering van de
werkkostenregeling. Na één jaar is dit
geévalueerd en hebben bijstellingen plaats
gevonden. Zie hiervoor de evaluatie.

4.5

Evaluatie
jaartaakurensysteem

Ter bespreking

Bijlage 6
In de CAO PO is opgenomen dat er voor

aanvang van het schooljaar een
werkverdelingsplan gemaakt moet
worden. Dit plan is vormvrij. De meeste
scholen maken hierbij gebruik van de tool
Cupella. Er zijn 2 scholen die in 23-24
binnen een pilot de taken onderling
hebben verdeeld zonder gebruik te maken
van deze tool (doel; flexibiliteit en
regelruimte). Deze pilot is geevalueerd.

Ter informatie

5.1

Mededelingen door het
College van Bestuur

V.k.a.

Bijlage 7
De mededeling worden schriftelijk

gedaan.
Hooguit mondelinge verduidelijking.

CvB
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https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EZTNopZw4BBBppKId4AoW4kBwpzU3ULVfcN9TVKx-urBZg?e=hZPlkC
https://dynamiek.sharepoint.com/:p:/s/DynamiekGMR/EW_yhvHWlSxJlWO9km7G4IcBdg_kIdk50CjVNOZ-ZYyexA?e=srBoKH
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/EYkbRYeG7zJKlRE0MTKVYn4BZ_i2GXAfly-0OAH0nZr1jA?e=1MJqHJ
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/Eahfk7-yMaZLrr0SPYKXO6MBEldmyvZctZimf-FhbkkV2g?e=kpsbcx
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/EeOoGhP_mNNFk2vGO8fZK0UBmyKd6yuVr3wBbxczl_96pA?e=GRyCVy
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EfBzMaMxnOhFuYtuTFN4Z2gBklnxl-lGuJveOEcLph-YKg?e=fEPAPu
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/EbauyAXzMjZBkM5eG933CYUBJWu_VI9mMeXkdQW7S-SANA?e=PbTgwJ
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EcsYpDKn6mtKh3mQEunigkkBbBuSFml3CEfhA_limjxiSw?e=umyvSm
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5.2 Diverse mededelingen | V.k.a. Zie ingekomen stukken.

Informatie - Bijlage 8 - Tussenevaluatie
beloningsbeleid
onderwijsassistenten

- Bijlage 9 - Besluit uitbreiding
WIA verzekering
- Bijlage 10 - Arborapportage 2023
- Bijlage 11 - Jaarplanning 24-25
- Bijlage 12 - IKR mei 2024
5.3 Rondvraag
5.4 Sluiting
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https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/EdSc3wLF0ypCgShsttoGfQABDvTUmSAGE7UFAk33u8kh1A?e=CBtaig
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/EdSc3wLF0ypCgShsttoGfQABDvTUmSAGE7UFAk33u8kh1A?e=CBtaig
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/EdSc3wLF0ypCgShsttoGfQABDvTUmSAGE7UFAk33u8kh1A?e=CBtaig
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EesGdS8jEQZOhhC-oIrW4e0Bg9ypq9ajjmodAE3p-2BWig?e=y3O95O
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EesGdS8jEQZOhhC-oIrW4e0Bg9ypq9ajjmodAE3p-2BWig?e=y3O95O
https://dynamiek.sharepoint.com/:b:/s/DynamiekGMR/EfbBgt8lDiBBgqepv_8N5-kBEevOJh_8V7SsIKKwabr6Aw?e=QYTzTr
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/EUZH2tfgWTBJt9O62yFGD3wBx4icA6w50OmPblHAC_xZqA?e=6ynH1k
https://dynamiek.sharepoint.com/:w:/s/DynamiekGMR/ESB4bBSxsi9Iph-n0rR87j4BCgujqz05XtK0CRzyTUz3Wg?e=iwnNK7

